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EL PRESIDENTE DEL ORGANO JUDICIAL Y DE LA CORTE SUPREMA
JUSTICIA, con base en el Articulo 27 de la Ley Organica Judicial y en cumplimiento del
Reglamento de Normas Técnicas de Control Interno Especificas del Organo Judicial,
relacionadas con las "Politicas y Practicas para la Administracién del Capital Humano",
APRUEBA, el INSTRUCTIVO PARA EL PAGO DE COMPENSACION ECONOMICA EN
CONCEPTO DE PRESTACIONES SOCIALES AL PERSONAL DE LOS JUZGADOS DE
PAZ, DE EJECUCION DE MEDIDAS, MENORES, TRIBUNALES ESPECIALIZADOS
(JUZGADOS ESPECIALIZADOS DE INSTRUCCION Y DE SENTENCIA), TRIBUNALES
DE SENTENCIA E INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL DEL ORGANO JUDICIAL, el cual
entrara en vigencia el primero de enero de dos mil veinte.
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1. OBJETO

Establecer las normas y procedimientos para el pago de compensacion econdomica
mensual, en concepto de prestaciones sociales al personal que realiza turnos fuera de
" los horarios normales de trabajo, asi como las vistas publicas y vistas de causa.

2. AMBITO DE APLICACION

El presente instructivo se aplicara al personal incluido en los Acuerdos de Presidencia N°
19, de fecha tres de abril de dos mil seis, No.111, de fecha catorce de julio de dos mil
once y No. 305, de fecha seis de diciembre de dos mil dieciocho; y al personal de los
Tribunales Especializados (Juzgados Especializados de Instruccion y de Sentencia de
San Salvador), con base en el Contrato Colectivo de Trabajo del Organo Judicial.

3. MARCO NORMATIVO

e Acuerdos de Presidencia N° 19, de fecha tres de abril de dos mil seis, No.111, de fecha
catorce de- julio de dos mil once y No. 305, de fecha seis de diciembre de dos mil
dieciocho.

e Contrato Colectivo de Trabajo, Clausula N° 34.

4. PARTICIPANTES Y NIVELES DE RESPONSABILIDAD

e Los Jueces y las Jefaturas de las dependencias administrativas seran los
responsables de presentar la documentacion de respaldo del personal, que sera
beneficiado con la prestacion, a la Pagaduria Auxiliar correspondiente.

e La Direccién Financiera Institucional a través de las Pagadurias Auxiliares
del Centro Judicial Isidro Menéndez y del Centro Judicial Integrado de
Santa Tecla, sera el responsable de efectuar los pagos una vez al mes, en las
fechas establecidas por la Direccién General de Tesoreria del Ministerio de
Hacienda.
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5. NORMAS

e Seran beneficiarios de esta prestacion, el personal que realiza turnos o audiencias
judiciales fuera de la jornada laboral ordinarias, en los Juzgados de Paz de San
Salvador, de los municipios de Soyapango, Delgado, San Martin, llopango,
Apopa, Mejicanos, San Marcos, Antiguo Cuscatlan y Santa Tecla; ademas
Juzgados de Menores de San Salvador, Santa Tecla y Soyapango, de Ejecucién
de Medidas, Tribunales de Sentencia, Tribunales Especializados (Juzgados
Especializados de Instruccion y de Sentencia) de San Salvador, e Instituto de
Medicina Legal de San Salvador, de igual forma, a los motoristas de Ia
Administracion del Centro Judicial Isidro Menéndez que realizan turnos con los
juzgados de Paz, todos de San Salvador.

e Solo podran gozar de esta prestacién, los empleados que el juez o jefe de la
Unidad Organizativa informe a la Pagaduria Auxiliar correspondiente.

e Elinforme del personal beneficiado debera contener lo siguiente:

a) Fecha de Elaboracién

b) Nombre del empleado de conformidad al Documento Unico de Identidad

c) Nombre de la plaza

d) Monto a pagar

e) Nombre, firma y sello de Autorizado del juez o jefe de la unidad organizativa a
la cual pertenece el empleado.

f) Registro de Marcacion Biométrica en los lugares que cuenten con esta forma
de marcacién o registro de asistencia por medio de libro donde no se cuente
con la marcacion indicada.

e El juez o jefe de la unidad organizativa debera contar con la documentacion que
respalde dicho pago, con la finalidad de aclarar cualquier observacién que se
hiciere, en determinado mes del afo.

e Cuando un empleado con cargo nominal diferente a las plazas mencionadas en
los acuerdos antes citados, desarrolle funciones que correspondan a las citadas
plazas, podra incorporarse en el informe que se remite a la Pagaduria Auxiliar,
siempre que se sustentare dicha situacion, por la jefatura respectiva.

e El pago de la presente prestacion se realizara-en las Pagadurias Auxiliares del
Centro Judicial Isidro Menéndez y de Santa Tecla, por medio de planillas bajo el
sistema de cheques o abono a cuenta, previa informaciéon del personal
beneficiado, que proporcionen los jueces o jefes de las unidades organizativas.
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